


ARESA Piemonte & inquadrata secondo le normative quale Associazione di secondo
livello, la stessa adotta il presente Codice Etico al fine di definire con trasparenza i
valori ai quali si ispira per raggiungere i propri fini istituzionali, adottando procedure
e comportamenti finalizzati a prevenire attivita illecite o illegittime, migliorando
Vefficienza e I'efficacia dell’attivita delle associate e dei volontari connessi ad esse..

| destinatari del Codice Etico sono tutti i soggetti, che, a qualsiasi titolo,
contribuiscono al conseguimento degli obiettivi di ARESA Piemonte, amministratori,
dirigenti, collaboratori esterni, volontari, dipendenti etc etc , gli stessi sono tenuti
a conoscerne il contenuto e a contribuire alla sua diffusione. Il Codice Etico &
strumento adottato da tutt le Associate.

L’ Associazione ARESA Piemonte individualizza come scopo principale le persone , il
soccorso ad esse e I'assistenza sia materiale che morale tramite 'erogazione dei
propri servizi, garantendone il rispetto e la dignita.

ARESA Piemonte si impegna ad evitare,, in qualsiasi contesto, discriminazioni raziali,
opinioni politiche e qualsiasi caratteristica possa condurre ad una esclusione
sociale , totale o parziale, dei propri appartenenti e assistiti. -

L'Associazione trova la propria sede legale nellambito del territorio regionale
pPiemontese, le associate vengono regolarmente ‘accettate a seguito di un audit
positivo che ne certifica la regolarita “strutturafe” queste possono operare anche in
sede nazionale e internazionale. ARESA Piemonte, a fronte di cio, riconosce, € si
impone di farle riconoscere ai propri aderenti, le leggi nazionali e regionali

rispettandole e segnalando, alle rispettive autorita , chi adotta una condotta no
corretta nel rispetto delle stesse.




ARESA Piemonte si impegna a rispettare,, nellambito della propria gestione e quella
degli associati : '-

(. haesﬁonédeuemfamamm . \

« il rispetto della privacy

+ lanon violenza

* la democraticita

« la sicurezza nei posti di lavoro

« corretto utilizzo dei beni e denari
« latrasparenza amministrativa

\ + leregole e i regolamenti J

ARESA Piemonte garantisce un percorso formativo sanitario per i propri associati
che rende omogeneo, sul territorio regionale, il soccorso e I'assistenza ai bisognbsi :
nonché a persone con disabilita, consapevole che la formazione rappresenta un
“collante” con la societd a tutti i livelli ARESA Piemonte si impegna, inoltre, nel
mantenere sempre aggiornato il proprio personale dirigente sulle norme e leggi che
servono per ben gestire I’Associazione. ' ' '

L’Associazione garantisce diritti ai propri associati, in particolare :

i i

» Uguaglianza

* Riservatezza

« Liberta di espressione

«  Libert di candidatura secondo le norme

st
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Le organizzazioni appartenenti alla Rete RegionaieAresaPiemomesu__; ne ¢
rispettare i regolamenti, le regole e tutte le disposizioni organizzative ¢ e gestionali
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